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ДУМА
ПАВИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ
ПЕРВОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

от 31 марта 2026 года № 355

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОЛОЖЕНИЕ О
МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЕ В ПАВИНСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ

ОКРУГЕ КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ, УТВЕРЖДЕННОЕ
РЕШЕНИЕМ ДУМЫ ПАВИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ ОТ 15.12.2023 № 90

В целях приведения в соответствие с действующим законодательством
Костромской области, в связи с вступлением в силу с 13.02.2026 года изменений,
внесенных Законом Костромской области от 30.01.2026 года № 50-8-ЗКО «О внесении
изменений в Закон Костромской области «О муниципальной службе в Костромской
области», в соответствии с Федеральными законами от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О
муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О
противодействии коррупции», от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах
организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 20.03.2025 года №
33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе
публичной власти», Законами Костромской области от 10.03.2009 года № 450-4-ЗКО «О
противодействии коррупции в Костромской области», от 09.11.2007 года № 210-4-ЗКО «О
муниципальной службе в Костромской области», руководствуясь Уставом
муниципального образования Павинский муниципальный округ Костромской области,
Дума Павинского муниципального округа Костромской области РЕШИЛА:

1. Внести в Положение о муниципальной службе в Павинском муниципальном
округе Костромской области, утвержденное решением Думы Павинского муниципального
округа Костромской области от 15.12.2023 № 90 (в редакции решений Думы Павинского
муниципального округа Костромской области от 29.04.2025 № 259, от 15.07.2025 № 277,
от 28.10.2025 № 303, от 29.12.2025 № 331, от 26.02.2026 № 348) (далее - Положение)
следующие изменения:

1.1. часть 4 статьи 8 главы 2 Положения изложить в следующей редакции:
« 4.Квалификационными требованиями к уровню профессионального образования,

стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению
подготовки, необходимыми для замещения должностей муниципальной службы,
являются:

1) для замещения высших должностей муниципальной службы - высшее
образование, не менее двух лет стажа муниципальной службы или стажа работы по
специальности, направлению подготовки;



2) для замещения главных должностей муниципальной службы - высшее
образование, требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по
специальности, направлению подготовки не предъявляются;

3) для замещения ведущих, старших и младших должностей муниципальной
службы - профессиональное образование, требования к стажу муниципальной службы
или стажу работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются.»

2. Разместить настоящее решение в сети Интернет на официальном сайте
администрации Павинского муниципального округа Костромской области
(https://pavino.kostroma.gov.ru.).

3. Настоящее решение вступает силу с момента официального опубликования в
периодическом печатном издании органов местного самоуправления Павинского
муниципального округа Костромской области «Павинский вестник».

Председатель Думы
Павинского муниципального округа
Костромской области Г.А. Ивкова

Глава
Павинского муниципального округа
Костромской области Ю. А. Козлов


